PREMIO

_— O Maior
S C Reconhecimento
deESGdoBrasil

REGULAMENTO

4° PREMIO ESG - VERSAO 4.0



REGULAMENTO

W

I.OPREMIOESG®

O Prémio ESG® marca registrada e
exclusiva da Associacdo Brasileira de

ESG, € o maior reconhecimento de ESG e
Sustentabiidadedo Brasil, com a finalidade

de reconhecer e divulgar as melhores
prdticas de ESG, tornando os cases
vencedores um modelo para o
mercado. Realizado periodicamente, o
Prémio ESG® relUne organizacoes
publicas, privadas, cooperativas e
organizacdes da sociedade civil, que se
habilitam a apresentar seus cases de
sucesso na gestdo ambiental, social e
governanca. E também nas categorias
setoriais.

A plataforma de tecnologia utilizada no
Prémio ESG® é independente,
proporcionando um ambiente imparcial,
com agilidade e seguranca em todos os
processos e informacdes cadastradas no
sistema, desde a inscricdo, submissGo dos
cases, julgamento e tabulacdo das notas
para definir a classificacdo dos cases
vencedores.

CRONOGRAMA DO

PREMIOESG®

Etapas Datas
Langcamento 16/06/2026

SubmissGo dos Cases Até 15/08/2026

Julgamento  30/09/2026 30/10/2026
Resultado dos Finalistas 02/11/2026
Entrega do Prémio ESG® 28/11/2026

*Cronograma sujeito a alteracdes.
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. CATEGORIAS TEMATICAS

AMBIENTAL

01 - Mudancas Climaticas,
Descarbonizacdo e Transicdo
Energética

02 - Economia Circular e Gestdo de
Residuos

03 - Conservacdo da Biodiversidade
04 - Gestdo da Agua e

Recursos Naturais

05 - Direito Ambiental e
Sustentabilidade

SOCIAL

06 - Acdo Comunitdria e Impacto Social
07 - Educacdo,

Conscientizacdo e Cultura

08 - Diversidade, Equidade e

Inclusdo

09 - Equidade de Género e Lideranca
Feminina

10 - Saude, Seguranca e Bem-estar dos
Colaboradores

11 - Direitos Humanos e Valorizagcdo das
Pessoas

GOVERNANCA

12- Governanca Corporativa, Etica e
Compliance

13 - ESG na Cadeia de Valor e Gestdo de
Fornecedores

14 - Transparéncia, Indicadores e Relatdérios
ESG

15 - Estratégia, Gestdo e Cultura ESG

16 - Inovacdo em ESG



Il. CATEGORIAS SETORIAIS

1- Agronegdcio

2- Energia e Mineragdo

3- IndUstria

4- Construcdo Civil, Engenharia e
Mercado Imobilidrio

5- Saude

6- Educacdo, Pesquisa e Desenvolvimento

7- Tecnologia

8- Telecomunicacdes e Conectividade

9- Bancos e Servicos Financeiros

10- Seguros, Previdéncia e Capitalizacdo

11- Comércio, Varejo e Servicos

12- Aviacdo, Hotelaria e Turismo

13- Logistica, Transporte e Infraestrutura

14- Saneamento e Recursos Hidricos

15- Gestdo Publica

16- Cooperativas

17- Pequenas e Médias Empresas (PMEs)

18- Organizacdes da Sociedade Civil
(Terceiro Setor)

19- Comunicacdo, Midia e Entretenimento

20- Servicos Profissionais € Consultoria

Ill. CATEGORIAS DE FORNECEDORES

1 - Tecnologia, Plataformas e Inteligéncia
Artificial ESG

2 - Consultoria, Estratégia e Transformacdo
ESG

3 - Cadeia de Valor, Compras Sustentdveis e
Gestdo de Fornecedores

3 - Auditoria, Certificacdo e Verificacdo ESG
4 - Governanca, Compliance e Gestdo de
Riscos

5 - Carbono, Clima e Transicdo Energética

6 - Gest@o Ambiental, Economia Circular e
Logistica Reversa

7 - Educacdo, Capacitacdo e
Desenvolvimento ESG

8 - Saude, Beneficios e Qualidade de Vida

9 - Comunicacdo, Relatdrios e Reputacdo
ESG

10 - Financas Sustentdveis

11 - Assessoria Juridica e ESG



CATEGORIAS DETALHADAS

IV. TEMA AMBIENTAL

1. Mudancas Climaticas, Descarbonizacéao e

Transicdo Energética
Reconhece iniciativas voltadas a mitigacdo e
adaptacdo as mudancas climdticas, reducdo
das emissdes de gases de efeito estufa,
eficiéncia energética, utilizacdo de energias
renovdveis, neutralizacdo de carbono e
estratégias que contribuam para uma
economia de baixo carbono.

2. Economia Circular e Gestdo de Residuos
Premia projetos que promovam o uso eficiente
de recursos, reducdo da geracdo de residuos,
reutilizacdo, reciclagem, logistica reversa,
reaproveitamento de materiais e modelos de
negdcios baseados nos principios da
economia circular.

3. Conservagdo da Biodiversidade
Destina-se as iniciativas que contribuam para a
protecdo da biodiversidade, recuperacdo de
ecossistemas, preservacdo da fauna e da flora,
reflorestamento, restauracdo ambiental e
adocdo de solucdes inspiradas na natureza
para enfrentar desafios ambientais e
climdaticos.

4. Gestdo da Agua e Recursos Naturais
Reconhece projetos voltados ao uso
responsdvel da dgua e de outros recursos
naturais, incluindo conservacdo, reuso,
eficiéncia hidrica, protecdo de nascentes,
gestdo sustentdvel de bacias hidrogrdficas e
iniciativas que promovam a seguranca hidrica.

5 - Direito Ambiental e Sustentabilidade
Reconhece iniciativas que promovam a
protecdo do meio ambiente por meio da
aplicacdo do Direito Ambiental, incluindo
conformidade legal, licenciamento ambiental,
prevencdo e mitigacdo de impactos,
responsabilizacdo ambiental, resolucdo de
conflitos socioambientais, fortalecimento da
seguranca juridica e desenvolvimento de
politicas, programas e instrumentos legais que
contribuam para a sustentabilidade e o
desenvolvimento sustentavel.
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V. TEMA SOCIAL

6. Acao Comunitaria e Impacto Social
Premia iniciativas que promovam o
desenvolvimento social das comunidades,
geracdo de oportunidades, inclusdo
socioecondmica, fortalecimento de territdérios,
combate as desigualdades e melhoria da
qualidade de vida da populacdo.

7. Educacdo, Conscientizagdo e Cultura

ESG
Reconhece programas de educacdo,
capacitacdo e sensibilizacdo voltados a
disseminacdo da cultura ESG,
sustentabilidade, cidadania, consumo
consciente e desenvolvimento de
competéncias para uma sociedade mais
responsavel.

8. Diversidade, Equidade e Inclusao (DE&I)
Destina-se a iniciativas que promovam
ambientes mais diversos, inclusivos e
equitativos, valorizando diferentes perfis,
reduzindo desigualdades, combatendo
discriminacdes e ampliando oportunidades
para grupos historicamente sub-
representados.

9. Equidade de Género e Lideranga

Feminina
Premia projetos e politicas que fortalecam a
parficipacdo feminina em posicoes de
lideranca, promovam igualdade de
oportunidades, reduzam disparidades de
género e incentivem o desenvolvimento
profissional das mulheres.

10. Saude, Seguranca e Bem-estar dos

Colaboradores
Reconhece iniciativas voltadas & promocdo
da saude fisica, mental e emocional,
prevencdo de acidentes, qualidade de vida
no trabalho, seguranca ocupacional,
programas de bem-estar e desenvolvimento
humano.

11. Direitos Humanos e Valorizagdo das
Pessoas
Destina-se as organizacdes que desenvolvem
acoes voltadas ao respeito aos direitos
humanos, promocdo do trabalho digno,



combate ao trabalho infantil e escravo,
valorizacdo das pessoas, relacoes éticas e VII. CATEGORIAS SETORAIS
fortalecimento da dignidade humana.

1. Agronegdcio

Reconhece iniciativas desenvolvidas
VI. TEMA GOVERNANQA por empresas € organizacdes do
agronegdcio que promovam praticas

sustentdveis na producdo agricola,

12. Governanga Corporativa, Etica e pecudria, florestal, agroindustrial e
Compliance demais atividades da cadeia do agro,
Premia iniciativas que fortalecam prdticas de gerando impactos positivos nas
governanca corporativa, ética, integridade, dimensées ambiental, social e de
fransparéncia, gestdo de riscos, controles governanca.
internos, programas de compliance e
prevencdo & fraude e & corrupcdo. 2. Energia e Mineragdo
. - Destinada a iniciativas de empresas
13. ESG na Cadeia de Valor e Gestao de dos sefores de energia, mineracdo e
Fornecedores

recursos naturais que promovam
transicdo energética, eficiéncia
operacional, gestdo responsdvel de
recursos, inovacdo, seguranca,
relacionamento com comunidades e
reducdo de impactos
socioambientais.

Reconhece projetos que promovam a
sustentabilidade na cadeia de suprimentos,
desenvolvimento de fornecedores, compras
responsdveis, critérios ESG na selecdo de
parceiros e fortalecimento de relacdes
sustentdveis ao longo da cadeia de valor.

14. Transparéncia, Indicadores e Relatérios

ESG 3. Industria
Destina-se as iniciativas que promovam a Reconhece projetos desenvolvidos por
mensuracdo, divulgacdo e prestacdo de indUstrias de qualquer segmento que
contas sobre indicadores ESG, elaboragdo de demonstrem exceléncia em
relatérios de sustentabilidade, transparéncia sustentabilidade, inovagdo, eficiéncia
corporativa e fortalecimento da confianca dos produtiva, economia circular, redugdo
stakeholders. de impactos ambientais, seguranca,

desenvolvimento de pessoas e boas

15. Estratégia, Gestdao e Cultura ESG oréficas de governanca.

Premia organizagcoes que incorporam o ESG

como parte de sua estratégia corporativa, 4
cultura organizacional e modelo de gestdo, )
promovendo infegracdo entre

sustentabilidade, governanca, inovacdo e

geracdo de valor de longo prazo.

Construgao Civil, Engenharia e
Mercado Imobilidrio

Destinada a iniciativas de construtoras,
incorporadoras, empresas de
engenharia, infraestrutura e mercado

16. Inovagcdo em ESG imobilidrio que promovam edificacoes
Reconhece solucoes inovadoras, tecnologias, sustentdveis, eficiéncia energética,
metodologias, produtos, servicos ou modelos inovacdo, acessibilidade, gestdo
de negdcio que impulsionem a agenda ESG, responsdvel de recursos e
promovendo maior eficiéncia, impacto desenvolvimento urbano sustentdvel.
positivo, transformacdo sustentdvel e criacdo
de valor para a sociedade. 5. Saude

Reconhece hospitais, operadoras de
saude, laboratdrios, clinicas, industrias
farmacéuticas, empresas de
equipamentos médicos e demais
organizacoes do setor que
desenvolvam iniciativas voltadas &
qualidade assistencial, humanizacdo,
inovacado, sustentabilidade e
responsabilidade socioambiental.



10.

11.

Educacgdo, Pesquisa e Desenvolvimento
Reconhece instituicdes de ensino,
universidades, centfros de pesquisq,
organizacdes de educacdo
corporativa, edtechs e demais
entidades que desenvolvam iniciativas
voltadas & producdo do
conhecimento, inovacdo,
capacitacdo, desenvolvimento de
competéncias, pesquisa cientifica e
tecnoldgica, contribuindo para a
formacdo de profissionais, o avanco da
sociedade e o desenvolvimento
sustentdvel.

Tecnologia

Destinada a empresas de software,
hardware, inteligéncia artificial,
computacdo em nuvem,
ciberseguranca, plataformas digitais,
startups e demais organizacdes de
tecnologia que utilizem inovacdo para
promover impactos positivos nas
dimensoes ESG.

Telecomunicagoes e Conectividade
Reconhece operadoras de
telecomunicacdes, provedores de
internet, empresas de infraestrutura de
redes, conectividade, data centers e
solucdes digitais que contribuam para a
inclusdo digital, inovacado,
conectividade responsdvel e
desenvolvimento sustentdvel.

Bancos e Servigos Financeiros
Destinada a bancos, cooperativas de
crédito, fintechs, administradoras de
meios de pagamento, gestoras de
investimentos e demais instituicdes
financeiras que desenvolvam solucoes
responsdveis de financiamento,
investimentos sustentdveis, inclusdo
financeira e fortalecimento da
governanga.

Seguros, Previdéncia e Capitalizagdo
Reconhece seguradoras, enfidades de
previdéncia aberta e fechada,
empresas de capitalizacdo e demais
organizacdes do segmento que
promovam inovacdo, protecdo
financeira, educacdo previdencidria,
gestdo responsdvel de riscos e prdaticas
ESG.

Comeércio, Varejo e Servigos
Destinada a empresas do comércio,
varejo e prestacdo de servicos que
implementem iniciativas voltadas ao

12.

13.

14.

15.

16.

consumo responsdvel, relacionamento
com clientes, eficiéncia operacional,
responsabilidade social, gestdo
sustentdvel e inovacdo.

Aviacdo, Hotelaria e Turismo
Reconhece companhias aéreas,
aeroportos, hotéis, resorts, pousadas,
operadoras de turismo, agéncias de
viagens, parques temdaticos e demais
organizacdes do setor que promovam
turismo sustentdavel, hospitalidade
responsdvel, eficiéncia operacional,
inclusdo, preservacdo ambiental e
valorizacdo das comunidades locais.

Logistica, Transporte e Infraestrutura
Destinada a empresas de transporte
rodovidrio, ferrovidrio, aéreo, maritimo,
logistica, mobilidade, infraestrutura e
concessdes que desenvolvam
iniciativas voltadas & eficiéncia,
seguranca, reducdo de emissoes,
inovacdo e desenvolvimento
sustentdvel.

Saneamento e Recursos Hidricos
Destinada a empresas de
abastecimento de dgua, coleta e
fratfamento de esgoto, drenagem
urbana, manejo de residuos liquidos,
gestdo de recursos hidricos e demais
organizacoes do setor que promovam
universalizagcdo do saneamento,
eficiéncia operacional, conservacdo
da dgua, inovacdo, resiliéncia hidrica
e sustentabilidade ambiental.

Gestdo PUblica

Reconhece érgdos publicos,
autarquias, empresas estatais,
fundacdes e demais instituicdes da
administracdo publica que
implementem politicas, programas e
projetos voltados ao fortalecimento da
governanca publica, inovacdo,
transparéncia, responsabilidade
socioambiental e melhoria da
qualidade dos servicos prestados &
sociedade.

Cooperativas

Destinada a cooperativas de todos os
ramos que desenvolvam iniciativas
alinhadas aos principios
cooperativistas e as praticas ESG,
promovendo desenvolvimento
econdmico, inclusdo social,
sustentabilidade e fortalecimento das



17.

18.

19.

20.

comunidades.

Pequenas e Médias Empresas (PMEs)
Reconhece peqguenas e médias
empresas que demonstrem que a
adocdo das praticas ESG é possivel
independentemente do porte da
organizacdo, por meio de iniciativas
inovadoras, responsdveis e de alto
impacto para seus colaboradores,
clientes, fornecedores e sociedade.

Organizagoées da Sociedade Civil
(Terceiro Setor)

Destinada a associacdes, fundacodes,
institutos, organizacdes sociais e demais
entidades sem fins lucrativos que
desenvolvam projetos de relevante
impacto socioambiental, fortalecimento
comunitdrio, promoc¢do da cidadania,
inovacdo social e contribuicdo para os
Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS).

Comunicagdo, Midia e Entretenimento
Reconhece empresas de
comunicacdo, emissoras de rddio e
televis@o, veiculos de imprensa,
produtoras, agéncias de comunicacdo,
plataformas digitais, empresas de midia,
publicidade, eventos, cultura e
entretenimento que desenvolvam
iniciativas voltadas & informacdo
responsdvel, diversidade, inclusdo,
inovacdo, conscientizagcdo da
sociedade, valorizacdo da cultura e
fortalecimento das prdaticas ESG.

Servigos Profissionais e Consultoria
Destinada a empresas de consultoria,
auditoria, advocacia, contabilidade,
certificacdo, recursos humanos,
tecnologia aplicada, engenharia
consultiva e demais prestadoras de
servicos especializados que
desenvolvam solucdes capazes de
fortalecer a estratégia, a governanca, a
sustentabilidade, a gestdo de riscos, a
inovacdo e a geracdo de valor para
seus clientes e para a sociedade.

VIl. CATEGORIAS DE FORNECEDORES

1. Tecnologia, Plataformas e
Inteligéncia Artificial ESG

Reconhece empresas fornecedoras
de softwares, plataformas, inteligéncia
artificial, andlise de dados,
automacdo, computacdo em nuvem,
ciberseguranca e demais solucoes
tecnoldgicas que impulsionem a
gestdo, a mensuracdo, a governanca
e a evolucdo das praticas ESG nas
organizacoes.

2. Consultoria, Estratégia e
Transformagdo ESG

Destinada a consultorias e empresas
especializadas que apoiem
organizacdes na definicdo de
estratégias, diagndstico,
implementacdo, gestdo,
tfransformacdo organizacional,
desenvolvimento de programas e
fortalecimento da maturidade ESG.

3. Cadeia de Valor, Compras
oferecem solucdes voltadas d gestdo
da cadeia de valor, homologacdo,
avaliacdo, desenvolvimento,
monitoramento e engajamento de
fornecedores, promovendo compras
sustentdveis, rastreabilidade,
conformidade e fortalecimento das
praticas ESG.

4. Auditoria, Certificagdao e Verificagdo
ESG

Destinada a empresas de auditoria,
certificacdo, inspecdo, asseguracao,
verificacdo independente e avaliagdo
de conformidade que contribuam
para a credibilidade, tfransparéncia,
intfegridade e confiabilidade das
informacodes, indicadores e prdaticas
ESG das organizacoes.

5. Governanca, Compliance e Gestdo
de Riscos

Reconhece fornecedores que
desenvolvem solucoes, metodologias,
tecnologias ou servigos voltados ao
fortalecimento da governanca
corporativa, compliance, ética,
integridade, gestdo de riscos, controles
internos, privacidade, seguranca da
informacdo e conformidade
regulatéria.



6. Carbono, Clima e Transi¢cdo
Energética

Destinada a empresas que oferecem
solucdes relacionadas & gestdo de
emissdes de gases de efeito estufa,
inventdrios de carbono,
descarbonizacdo, mercado de
carbono, energias renovaveis,
eficiéncia energética, adaptacdo
climdtica e apoio & transicdo para uma
economia de baixo carbono.

7. Gestdo Ambiental, Economia Circular
e Logistica Reversa

Reconhece fornecedores de solucoes
voltadas & gestdo ambiental, economia
circular, reciclagem, logistica reversa,
gestdo de residuos, conservacdo de
recursos natfurais, uso eficiente de
materiais e desenvolvimento de
praticas sustentdveis que reduzam
impactos ambientais.

8. Educacdo, Capacitagao e
Desenvolvimento ESG

Destinada a instituicdes de ensino,
consultorias, universidades corporativas,
plataformas educacionais e demais
organizacdes que promovam
capacitacdo, formacdo, certificacoes,
freinamentos, desenvolvimento de
competéncias e disseminacdo do
conhecimento em ESG e
sustentabilidade.

9. Salde, Beneficios e Qualidade de
Vida

Reconhece fornecedores de planos de
saude, beneficios corporativos, salde
ocupacional, bem-estar, saude mental,
seguranca do frabalho, qualidade de
vida e solucdes voltadas ao cuidado
integral dos colaboradores,
confribuindo para ambientes de
trabalho mais sauddveis, produtivos e
sustentaveis.

10. Comunicagdo, Relatérios e
Reputagao ESG

Destinada a empresas que oferecem
solucdes em comunicacdo estratégica,
relacdes publicas, producdo de
relatdrios de sustentabilidade, relato
intfegrado, gestdo da reputacdo,
relacionamento com stakeholders e
divulgacdo transparente das prdticas
ESG.

11. Finangas Sustentaveis
Reconhece instituicdes financeiras,
consultorias, gestoras, fintechs e
demais fornecedores que
desenvolvem solucdes voltadas ao
financiamento sustentdvel,
investimentos ESG, captacdo de
recursos, estruturacdo financeirq,
titulos verdes, sociais e sustentdveis,
contribuindo para a geracdo de
impacto positivo e o fortalecimento da
sustentabilidade corporativa.

12. Assessoria Juridica e ESG
Destinada a escritdrios de advocacia,
consultorias juridicas e empresas
especializadas que prestam assessoria
em governanca, compliance,
sustentabilidade, direifo ambiental,
trabalhista, societdrio, regulatdrio,
confratos, protecdo de dados e
demais aspectos juridicos relacionados
aimplementacdo e fortalecimento
das prdaticas ESG nas organizacoes.



VIII.INSCRICOES

As inscricdes dos cases deverdo
ser realizadas por meio do site
oficial: www.premioesg.org.br.
Ao submeter um case, a
instituicdo aceita o regulamento,
autoriza, reconhece e aceita
que seus dados cadastrais,
incluindo os presentes no
formuldrio de inscricdo e no
relato do case, sejam utilizados
pelo Prémio ESG® em
conformidade com a Lei Geral
de Protecdo de Dados (LGPD).

As instituicdes podem inscrever o
mesmo case em uma categoria
temdtica e também na
categoria setorial. No entanto, o
mesmo case ndo pode serinscrito
em mais de uma categoria
temdtica.

Taxa de Inscricdo de Case por
Categoria: R$ 1.950,00

O valor serd revertido para cobrir
0s custos operacionais e aplicado
nos objetivos sociais e assistenciais
da Associacdo Brasileira de ESG®,
que é uma organizacdo sem fins
lucrativos, sem distribuicdo de
lucros, conforme Artigo 5° do
Estatuto Social e Arfigo 53 da Lei
10.406/2002 do Coédigo Civil.


http://www.premioesg.org.br/

O processo de submissdo dos cases é
completamente online, realizado por
plataforma de tecnologia independente,
proporcionando imparcialidade, maior
acessibilidade e agilidade. Apds o
preenchimento da ficha de inscricdo e a
baixa do pagamento da taxa de
inscricdo, o(a) profissional responsdvel
receberd por e-mail um login e uma
senha para acessar a plataforma do
Prémio ESG® e cadastrar o case.

Na plataforma, o(a) profissional deve:

+ Informar a categoria em que o case
estd inscrito;

» Informar o titulo do case (mdaximo de
100 caracteres);

+ Informar os dados de contato do
profissional responsdvel pelo case;

» Preencher no sistema:

1 - Contexto e Desafio

2 - Objetivos e Estratégia
3 - Implementacdo

4 - Resultados e Impactos

5. Inovacdo e Potencial de
Replicabilidade

+ Todos os campos sdo de
preenchimento obrigatdrio.

+ Para comprovacdo de evidéncia, o
case deve obrigatoriamente ter no
minimo o upload de 01 (uma)
imagem no formato PDF, PNG ou
JPG, e ndo hd limites para envio
do maior numero possivel de
evidéncias do case, tais como:
PDF, Power Point, Fotos, Videos e
etc.

+ Enviar os cases e materiais
complementares nos prazos
estabelecidos neste regulamento,
por meio de link de video ou de
arquivos em nuvem. Ex: (YouTube,
Google Drive, Dropbox, iCloud,
OneDirive etc.) e compartilhar os
links.

PREMIO

Os resultados devem ser
apresentados com dados numéricos
reais, em valores absolutos ou
relativos. As informacgodes contidas
nos cases devem ser veridicas em
todos os dados e informacodes, sob
pena de desclassificacdo.

Ao inscrever um case no Prémio
ESG®, as instituicoes participantes
concordam com a utilizacdo de sua
logomarca e do conteUdo do case
para divulgacdo em todos os meios
de comunicacdo, nacional e
internacional, em lingua portuguesa
ou traduzida para outros idiomas, na
forma impressa, eletrébnica ou digital.
O Prémio ESG® se reserva o direito
de publicar, na integra ou em parte,
todos os cases vencedores em
diferentes canais de comunicacdo,
sejam estes online ou offline, ou
ainda utilizar os dados apresentados
Nno case inscrito para arealizacdo de
estudos ou publicacdoes sobre
Melhores Praticas em ESG.

Os cases apresentados em edicoes
anteriores ndo poderdo ser
reapresentados.

O Comité Organizador poderd
recusar a inscricdo ou desclassificar
determinado case se este ndo estiver
de acordo com os critérios
estabelecidos neste regulamento.



XI.RESULTADO

As instituicoes vencedoras serdo
notificadas prioritariamente por e-mail

X.JULGAMENTO

A) Os jurados séo convidados a avaliar

os cases inscritos, desde que aceitem as ou WhatsApp sobre sua condicd@o de
condicSes estabelecidas pelo Comité finalistas na edicdo do Prémio ESG®.
Organizador do Prémio ESG®. O corpo Quando um case é considerado

de jurados examina as informacdes vencedor, a instituicdo

apresentadas nos cases e atribui notas automaticamente autoriza a

de 01 (um) a 10 (dez), de acordo com os divulgacdo dele, com todos os dados e
critérios que incluem o 1 - O Contexto e informagoes nele contidos, assim como

sua reproducdo na divulgacdo dos

Desafio, 02 - Objetivos e Estrategias, 03 - vencedores do Prémio ESG®.

Implementacdo, 04 - Resultados e
Impactos e 05 - Inovacdo e Potencial de
Replicabilidade. A menor nota aplicada A

entre os 03 jurados de cada categoria é XIl. INSITUIQOESVENCEDORAS

descartada automaticamente.

e Todas as instituicdes que tiverem

B) A classificacdo dos cases seus cases cIOssificodos nas
concorrentes €, em decorréncia, a categorias descritas neste
indicacdo dos mais bem pontuados em regulamento serGo consideradas
cada categoria se fard & vista da média vencedoras no Prémio ESG® e
aritmética das notas atribuidas pelos comprometem-se a adquirir 04
jurados a cada case, sendo descartada (Quatro) ingressos, por case
a nota mais baixa, entre os 03 jurados, e vencedor, para o Evento de Gela
o respectivo cdlculo se fard de Premiacdo que oconf_ecero dia
automaticamente dentro do sistema 28/11/26 no Wyndham Ibirapuera
que é gerido por instituicdo de Convention Plaza - SGo Paulo - SP,
tecnologia independente, garantindo no valor de R$ 1.950,00 cada
imparcialidade, contendo os relatérios ingresso. Que dara direito:
das notas dos jurados. « Coquetelde Abertura

e Jantar de Gala de Premiacdo
Persistinto o empate, a critério 05 - e Troféu para as Vencedoras na
Inovacdo e Potencial de Replicabilidade Categoria Ouro e Cerfificados
serd o critério de desempate. Se ainda para as Vencedoras nas
assim persistir o empate, o desempate Categorias Prata e Bronze.
seguird a ordem inversa do Ultimo critério e Trofeu para as Vencedoras na
05, prosseguindo o desempate para Categoria Ouro e Cerhflcod_os para
critério 04, 03, 02 até o critério 01, as Vencedoras nas Categorias Prata

e Bronze.

e Poderdo solicitar o Selo de
C) O Comité Organizador pode, se “Instituicdo Vencedora do Prémio
solicitado pelos jurados, exigir da ESG®".
instituicdo a comprovacdo dos dados e e Inclusdo do Case na Grade de
informacoes descritas no case inscrito. O Programacdo do 4° Congresso
resultado do julgamento ndo serd Nacional de ESG®

passivel de recurso. e ExibicGo da marca da instituicdo

. . . vencedora no Evento de Gala do
D) Ao final do processo de julgamento, € Prémio ESG

anunciada a listagem das instituicoes
vencedoras. Caso os jurados
identifiquem que um case ndo estd
gdeguodo d cg‘[egorlo em que foi , instituicdo vencedora de forma
inscrifo, o Comité O.rgo.mz'cijor entrarg permanente no site oficial do Prémio
em contato com a instfituicdo para obter ESG®.

autorizacdo para deslocar o case para

outra categoria.

e Divulgacdo do case e da instituicdo
vencedora no site do Prémio ESG®.
e Divulgacdo do nome e marca da



e 01 ingresso para acesso pleno e
apresentacdo do Case no 4°
Congresso Nacional de ESG®.

e Ingressos adicionais para o 4°
Congresso Nacional de ESG® com
50% de desconto.

e Promocode para desconto na
hospedagem no Wyndham
loirapuera Convention Plaza Sdo
Paulo - SP.

O valor serd revertido para cobrir os custos
operacionais do evento e aplicado nos
objetivos sociais e assistenciais da
Associacdo Brasileira de ESG®, que € uma
organizacdo sem fins lucrativos, sem
distribuicdo de lucros, conforme Artigo 5°
do Estatuto Social e Artigo 53 da Lei
10.406/2002 do Cédigo Civil.

XI11. DISPOSICOES FINAIS

A) Em caso de ndo cumprimento do item
Xll, a empresa serd desclassificada e serd
convocada a empresa que ficou na
posicdo seguinte,

B) Os troféus e certificados seréo
entregues somente na solenidade de
premiacdo.

C) Havendo alteracdo na data ou local da
premiacdo, os participantes serdo
informados com 30 dias de
antecedéncia.

D) O traje para o Evento de Gala do Prémio
ESG® é Black Tie.

E) O Comité Organizador reserva-se a
prerrogativa de alterar este regulamento
naquilo que julgar conveniente, sempre
que necessdrio e no melhor espirito de
contribuicdo para melhorias do Prémio
ESG®.

F)Casos omissos, duvidas, divergéncias ou
situacdoes ndo previstas neste
regulamento serdo analisadas pelo
Comité Organizador do Prémio ESG®.

G) A Comissdo Organizadora reserva-se o
direito de indeferir, desclassificar ou
revogar a premiacdo de organizacdes ou
profissionais que estejam envolvidos em
fatos publicos, comprovados ou
reconhecidos por decisdo administrativa
ou judicial definitiva, capazes de
comprometer a credibilidade, a imagem
institucional e os principios éticos do Prémio
ESG®, ainda que tais fatos ndo estejam
diretamente relacionados ao projeto
inscrito.

H) As organizacdes inscritas concordam
com esse regulamento, e as que ndo
cumprirem todas as etapas serdo
desclassificadas.

I) Categoria Especial — Personalidade de
Honra — Indicados pelo Comité
Organizador, homenageia lideres,

cientistas, jornalistas e personalidades
engajadas com a causa ESG.



PREMIO

I ®
=SGC
[

INSCRICOES ON-LINE

Site para Submissao de Cases
no Prémio ESG®:
WWwWw.premioesg.org.br

Atendimento:
@ +55 11 2364-5888
® +55 11 94354-2323
® atendimento@associacaoesg.org.br

o v

) 28/11/2026 9 Wyndham lbirapuera
Convention Plaza

Av. lbirapuera, 2927 - Moema
Sao Paulo - SP
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